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RASAN S.A. -
POLITICA DE GESTION INTEGRADA Actualizado 27/01/25
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RASAN S.A es una empresa peruana, que brinda servicios de Transporte, Agenciamiento y supervision
de desestiba de productos siderdrgicos; que cuenta con el compromiso de la alta direccién y la
participacion activa de todo el personal para lograr un servicio seguro, eficaz y de calidad, en un marco
ambiental de minimo impacto negativo como elemento prioritario en la ejecucion de los mismos, que
satisfagan los requisitos de las partes interesadas, propia de la empresa y exigencia reglamentaria,
decidiendo establecer y mantener un sistema de gestion integrado; se compromete a:

Cumplir con los requisitos legales y reglamentos aplicables a la organizacion, asi como la
adopcién de reglamentos o requisitos de forma voluntaria.

Eliminar peligros y reducir riesgos para la seguridad y salud en el trabajo proporcionando
condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones, dolencias,
enfermedades e incidentes relacionados con el trabajo para nuestros trabajadores y
asociados de Negocio dentro de nuestras actividades.

La proteccion del medio ambiente incluyendo la prevencion de la contaminacion a través de la
optimizacion de sus recursos, manteniendo una adecuada gestién de los aspectos ambientales

significativos relacionados a nuestras actividades para la mejora del desempefio ambiental.

Mantener la integridad de los procesos, respecto a la prevencion de delitos de corrupcion y
sobornos, lavado de activos, entre otras actividades ilicitas.

Promover la seguridad en el uso de tecnologias de la informacién.

Fomentar el desarrollo profesional de nuestro personal a través de capacitaciones acorde con
los requerimientos de la empresa.

Asi como, la mejora continua del sistema integrado de gestion.

Esta prohibida la reproduccion parcial o total del presente documento sin autorizacion expresa del Representante de la Direccion
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RASAN S.A es una empresa peruana, que brinda servicios de Transporte,
Agenciamiento y Supervisidon de desestiba de productos siderurgicos; que
cuenta con el compromiso de la Alta Direccion y la participacion activa de todo el
personal para lograr un servicio seguro, eficaz y de calidad, donde nuestras
practicas diarias demuestran nuestro compromiso y reflejo de mejora continua
por una gestion sostenible y transparente en los aspectos sociales, ambientales
y economicos. En nuestro compromiso con la conducta antisoborno y ética
profesional, RASAN S.A. se compromete a:

e Cumplir con los requisitos legales y reglamentos aplicables a la
organizacion, asi como la adopcién de reglamentos o requisitos de forma
voluntaria.

e Trabajar con integridad y transparencia, garantizando la integridad de los
recursos y enfrentando tajantemente la corrupcion.

e Fomentar y desarrollar una cultura responsable con amplios principios
morales, ética y valores.

e Mantener la integridad de los procesos, la prevencion de actividades
ilicitas, corrupcion y sobornos.

e Proteger y resguardar la informacion confidencial de la empresa,
colaboradores, proveedores y clientes.

e Informar y no formar parte de actividades inusuales, sospechosas o
aquellas que salen de los parametros normales.

e Mantener relaciones de trabajo basadas en el respeto, honradez,
transparencia, honestidad y confianza, libres de toda forma de
discriminacion y acoso.

e Fomentar el desarrollo profesional y de valores de nuestro personal.

e |La mejora continua de los sistemas de gestidn implementados y politicas
suscritas

Esta prohibida la reproduccion parcial o total del presente documento sin autorizacion expresa del Representante de la Direccion



D-G-015 Revisado GG

POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Fecha emisién 10/04/2025

/ \ Aprobado GG
AASAN SA.

N2 Revision: 01 Paginaldel

RASAN S.A es una empresa peruana, que brinda servicios de Transporte,
Agenciamiento y Supervision de desestiba de productos siderurgicos; que cuenta
con el compromiso de la Alta Direccion y la participacion activa de todo el personal
para lograr un servicio seguro, eficaz y de calidad, donde nuestras practicas
diarias demuestran nuestro compromiso y reflejo de mejora continua por una
gestion sostenible y transparente en los aspectos sociales, ambientales y
econdmicos. En nuestro compromiso con la responsabilidad social, RASAN
S.A. se compromete a:

o Ejecutar nuestras actividades respetando las normas, disposiciones legales
y cumpliendo nuestras obligaciones ante las entidades del Estado.

¢ Mantener relaciones de trabajo basadas en el respeto, honradez,
transparencia, honestidad y confianza, libres de toda forma de discriminacién
y acoso.

¢ Rechazar la corrupcién, el fraude y el soborno en el desarrollo de la actividad
de la compaiia y establecer medidas para evitarlos y combatirlos,
desarrollando canales internos que permitan la comunicacion de
irregularidades, protegiendo el anonimato del comunicante.

¢ Compromiso con el respeto y la promocion de los derechos humanos en
todas las operaciones de la organizacion.

o Prohibir el trabajo forzoso y asegurar que no se empleen menores de edad
en ninguna actividad laboral.

¢ Adoptar medidas de prevencién y sancién del hostigamiento sexual, asi
como promover un ambiente de trabajo saludable.

o Controlar los procesos de manera responsable, contribuyendo al desarrollo
sostenible, utilizando los recursos disponibles con eficiencia para la
proteccion del medio ambiente, mejorar la gestion y prevenir la
contaminacion ambiental.

o Proteger y resguardar la informacion confidencial de la empresa,
colaboradores, proveedores y clientes.

o Fomentar el desarrollo profesional y de valores de nuestro personal.

Esta prohibida la reproduccidn parcial o total del presente documento sin autorizacion expresa del Representante de la Direccion



COMPROMISO DE RASAN EN LA PREVENCION DE DELITOS

Nos complace informarles que en RASAN S.A nos comprometemos constantemente a
mejorar nuestros productos y asegurar su calidad. Nuestra prioridad es ofrecer
atencion personalizada y garantizar la seguridad en todos nuestros procesos, con el
objetivo de lograr la completa satisfaccion de nuestros clientes.

Como parte de nuestra participacion en la cadena de suministro internacional, estamos
iniciando el proceso de certificacion BASC. Esta certificacion reafirmara nuestro
compromiso de mantener y optimizar nuestros estandares de seguridad en el
transporte, buscando siempre la excelencia en nuestras operaciones.

Nos enorgullece ser una empresa que prioriza la seguridad en la cadena de suministro y
trabajamos arduamente para implementar medidas que protejan nuestros procesos en
todas las etapas. En un mundo cada vez mas interconectado, es fundamental adoptar
las mejores practicas en seguridad de la informacion. Al hacerlo, garantizamos la
proteccion de datos, la prevencion de amenazas cibernéticas y la confidencialidad,
integridad y disponibilidad de la informacion.

Ademas, nos comprometemos a mantener la integridad de nuestros procesos y a luchar
contra delitos como la corrupcién, el soborno y el lavado de activos. Condenamos
enérgicamente estas practicas y hemos establecido canales dedicados para fomentar la
denuncia de irregularidades, asegurando una comunicacion segura y confidencial. Con
una postura de tolerancia cero frente a la corrupciéon, reforzamos nuestra reputacion
como una organizacion integra y confiable.

Agradecemos su continua confilanza en nuestros servicios y esperamos seguir

brindandoles soluciones seguras y confiables en el futuro.

OCTAVIO CHIRINOS SEGURA.
GERENTE GENERAL
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<&/ JUS OPERACIONES

Practicas de prevencién de delitos en
comercio internacional

EVALUACION DE RIESGOS

o Realiza andlisis de riesgos periédicos para
identificar vulnerabilidades en la cadena de
suministro y operaciones comerciales.

e Evalia a proveedores y clientes para detectar
posibles riesgos asociados.

CAPACITACION DEL PERSONAL

i « Ofrece capacitacién continua a los empleados
sobre précticas de seguridad, deteccién de fraudes
y prevencién del contrabando.
e Incluye formacién sobre normativas y regulaciones
relevantes en comercio internacional.
o Implementa politicas claras sobre conducta y
reportes de irregularidades.

IMPLEMENTACION DE PROTOCOLDS DE SEGURIDAD

o Establece procedimientos claros para el manejo de

mercancias, desde la recepcién hasta la entrega.

o Utiliza medidas de seguridad fisica, como controles
de acceso y vigilancia.

o Establece sistemas de monitoreo para rastrear el
movimiento de mercancias y detectar actividades
sospechosa

DOCUMENTACION ADECUADA

e Mantén documentacidn precisa y actualizada

de todas las transacciones comerciales,
incluidas facturas, contratos y permisos.
o Asegirate de que todos los documentos

cumplan con las normativas aduaneras.
« Protege los datos sensibles mediante cifrado y

otras tecnologias de seguridad.

o/

COLABORACION CON AUTORIDADES

o Establece relaciones con aduanas y otras
auvtoridades para facilitar la comunicacién y la
cooperacién en la deteccién de delitos.

» Participa en iniciativas y programas de
seguridad promovidos por gobiernos y
organismos internacionales.

CERTIFICACION BASC

« Considera obtener la certificacién BASC, que
demuestra el compromiso de la empresa con la
seguridad y la prevencién del delito en el comercio
internacional.

o La certificacién implica cumplir con estandares
especificos que pueden mejorar la confianza entre
socios comerciales

AUDITORIAS INTERNAS

o Realiza auditorias internas regulares para
evaluar el cumplimiento de las politicas de
seguridad y detectar irregularidades.

o Implementa un sistema de seguimiento para
corregir las deficiencias identificadas.
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S Consejos de Ciberseguridad
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UTILIZA CONTRASENRS ———
SEGURAS
a-v ))

Largas, complejas y Unicas
para cada cuenta. Usa una
combinacién de letras, _*_ * _*_ —

nimeros y simbolos.

MANTEN TUS DISPOSITIVOS
ACTUALIZADOS

Las actualizaciones a menudo incluyen
mejoras de seguridad importantes.
Mantén tu sistema operativo y
software siempre actualizados

EVITA CONECTARTE R
REDES WIFI PUBLICAS

Mejor utiliza una red privada
virtual (VPN) para mantener tu
informacién segura.

Utiliza firewalls para filtrar el
trafico no autorizado.
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N0 REVELES
INFORMACION PERSONAL

Tus datos personales pueden
usarse para el robo de

identidad.

HAZ COPIAS DE
SEGURIDAD

Realiza copias de seguridad con
frecuencia en un disco duro externo.

tiliza servicios de proteccién en la nube
que ofrezcan defensa contra DDoS.




RASAN S.A
USA UN ANTIVIRUS

El antivirus puede proteger tus dispositivos
contra virus y amenazas en linea. Mantenlo
actualizado.

Evita descargar archivos de fuentes no
confiables.

Utiliza autenticacién multifactor.

Realiza auditorias regulares de acceso y
actividad en la nube.

Mantén actualizados el firmware y software -
de los dispositivos. ’
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IDENTIFICA LOS CORREQS
FRAUDULENTOS

Evita abrirlos, hacer clic en
enlaces sospechosos o descargar
archivos desconocidos.
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REVISA LAS URL .
DONDE NAVEGAS
Revisa los enlaces, verifica que la %
pdgina web donde vas a entrar es la ACCESS
correcta.

Utiliza herramientas antiphishing que
bloqueen sitios web maliciosos.

EXTREMA LAS
PRECAUCIONES EN LAS
COMPRAS ONLINE

Verifica que la pasarela de pago
de la banca digital sea legitima.
Contrata una tarjeta
exclusivamente para las compras
online.

I CAPACITACION

Capacita a los empleados sobre las tacticas
de ingenieria social y cémo reconocerlas.
Fomenta una cultura de seguridad donde se
informe sobre intentos de engafio.

Establece acuerdos de seguridad que incluyan
requisitos de ciberseguridad
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